
Organisationsentwicklung  

(Steuergruppe/Personalentwicklung) 

Entwicklungsziel Maßnahmen 

Unterstützung zur weiteren 
Entwicklung der digitalen 
Kompetenzen 

Pädagogischer Tag in Abstimmung mit 
Fortbildungsbeauftragen; Transparenz der 
Fortbildungsmöglichkeiten 

Einbindung digitaler 
Kompetenzen in 
Leistungsbewertungskonzept 

Entwicklung eines Vorschlags für Bildungsgang- und 
Bereichsleitung 

Transparenz der 
Digitalisierungsmaßnahmen 

Erarbeitung einer Task Card Übersicht  

Einführung eines digitalen 
Erfassungssystems für 
Fortbildungen 

Prüfung des Tools Format 

 


